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Justificativa referente Relatério de Visita Técnica “in loco”

A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, dentro dos procedimentos de
fiscalizagdo da parceria realizada através da Renovagdo do Termo de Fomento N°
01/2019 (Aditivo V), cujo objeto constitui o atendimento de alunos com deficiéncia,
residentes no Municipio de Westfalia/RS, matriculados na Educagéo Especial, em seus
aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais, nao realizou visitas
técnicas na Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Teutdnia para verificar o
atendimento realizado com os alunos, em virtude da pandemia de Covid-19.

No entanto, considerando os relatérios fotograficos das atividades realizadas e
produtos adquiridos, apresentados mensalmente, pode-se concluir que o objeto da
parceria vem sendo realizado de forma ( x ) totaimente adequada ( ) parcialmente
adequada ( ) nao adequada ao objeto da parceria considerando as metas, atividades e

indicadores constantes no plano de trabalho.

Westfalia, 26 de dezembro de 2022.
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Membro da Comiss&o de e Monitoramento e Avaliagao
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ATA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO - PRESTAGCAO DE CONTAS
FINALTERMO DE FOMENTO N° 01/2019 - ADITIVOV

As quinze horas e trinta minutos do dia vinte e seis de dezembro de dois
mil e vinte e dois, na sala de reunives da Secretaria de Educagao,
Cultura, Turismo e Desporto da Prefeitura de Westfalia-RS, reuniu-se€ a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, nomeada pela Portaria nimero
173/2021, para emitir o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao
do Termo de Fomento n° 01/2019, Aditivo V, da Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Teuténia, apdés analise dos relatorios
fotograficos e das prestagoes de contas mensais. A Comisséo homologou
o Relatério de Monitoramento e Avaliagdo, e declara que a Entidade
atendeu as descrigbes propostas no Plano de Trabalho apresentado. N&o
tendo mais nada a declarar, foi encerrada a reunido e lavrada a ata que

Sﬁgue ass,inadr-;?Z@!osZ presentes. p\lestfélia, 26 de gezembro de 2022.
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Secretaria/lOrgao Gestor: Secretaria Mun. de Educagdo, Cultura, Turismo e
Desporto

OSC: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Teutdnia

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Educagao Especial

( ) Termo de Colaborac¢ao Numero:
Instrumento:

( x ) Termo de Fomento Namero: 01/2019 - Aditivo V

Periodo: Janeiro a Dezembro de 2021
Metas:

(x)Meta01 ( x)Meta 02 ( x ) Meta 03 ( x) Meta 04

Valor Repassado no periodo: R$ 51.372,23

RELATORIO

Conforme cronograma de execugao de metas do Plano de Trabalho, o Termo visa 0
atendimento de alunos com deficiéncia, residentes no Municipio de Westfalia/RS,
matriculados na Educagéo Especial, em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos,

cognitivo-linguisticos e sociais, no periodo de janeiro a dezembro de 2021.

Dentre as metas também constam o pagamento de profissionais, a aquisicao de
materiais para reparos e/ou pagamento de mao de obra e a compra de materiais de

expediente ou consumo.
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ANALISE TECNICA

1) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

Com base nos relatérios fotograficos e prestagoes de contas mensais apresentadas,
constatou-se que a entidade prestou o atendimento as criancas, assim promovendo e
articulando agdes de defesa de direitos e prevengao, orientagoes, prestagdo de
servigos e apoio as familias, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa

com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Também realizou as compras e efetuou os pagamentos previstos no plano de

trabalho.

2) Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica:

R$ 51.372,23

3) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela

organizagéo da sociedade civil na prestagao de contas; em relagéo aos quais:
( x ) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado
( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

4) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Nao foram realizadas auditorias durante o periodo.
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CONCLUSAO

Com base nas descricdes relatadas e nas analises realizadas, foi possivel concluir
que a Organizagéo da Sociedade Civil { x) COMPROVOU ( ) NAO COMPROVOU o

alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéao.

CASO NAO SEJA COMPROVADO O ALCANCE DAS METAS E RESULTADOS
ESTABELECIDOS NO TERMO DE COLABORAGAO:

Com base na analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas
pela Organizagao da Sociedade Civil na prestacao de contas parcial da Meta, foi
possivel verificar o nexo entre as aquisicbes e as atividades realizadas, metas

cumpridas e resultados alcangados?

() SIM, cabendo as seguintes providéncias devido ao ndao cumprimento das
metas pactuadas: (Descrever detalhadamente quais s&0 essas providéncias,

incluindo prazos para cumprimento das mesmas)

( ) NAO, cabendo o cumprimento de medidas administrativas para a instauracao

de Tomada de Contas da parceria.

Data: Westfalia, 26 de dezembro de 2022.
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Tamara Uebel
CPF: 007.039.880-18
Membro da Comiss&o de e Monitoramento e Avaliag&o
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ANALISE E PARECER DA COMISSAO

DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo, constituida através da Portaria
N° 173 de 29 de dezembro de 2021, responsavel por monitorar e avaliar o
cumprimento do objeto da presente parceria, aprova € homologa este
Relatério de Monitoramento e Avaliagéo.

Westfalia, 26 de dezembro de 2022.

Tomang Uil
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CPF: 007.039.880-18
Presidente da Comissdo de e Monitoramento e Avaliagéo
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